Miejski Zaktad Komunikacji
Spoétka z 0.0. w Etku

19-300 Etk, ul. Ignacego tukasiewicza 8

tel. (0-87) 732 67 00, 732 67 10 ELK
REGON: 280183012, NIP: 8481775574

Kapitat Spotki: 9 290 500,00 zt.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 3/2025

Miejski Zaktad Komunikacji Sp. z 0.0. w Etku, 19-300 Etk, ul. Ignacego tukasiewicza 8, zwraca sie z prosbg

0 przedstawienie oferty na ponizej opisany przedmiot zamdwienia przeprowadzonego zgodnie z zasadami

okreslonymi w ,Regulaminie udzielania zaméwien sektorowych na dostawy, ustugi i roboty budowlane

w Miejskim Zaktadzie Komunikacji Sp. z 0.0. w Etku”:

1) Opis przedmiotu zamoéwienia:

»Swiadczenie kompleksowej obstugi czynnosci i zadan w zakresie BHP i PPOZ

dla Miejskiego Zaktadu Komunikacji Sp. z o. o. w Etku”.

Szczegdtowe zadania:

1. Wykonywanie na rzecz zleceniodawcy wszelkich $wiadczen z zakresu BHP i PPOZ wymaganych
stosownymi przepisami w tym: art. 237 § 2 Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2025 poz. 277 ze zm. i Dz.U. z
2024 poz. 1871 ze zm.), rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.1997.109 poz. 704 ze zm.), rozporzgdzeniem Ministra Gospo-
darki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U. z 2024, poz. 1327 ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 7 czerwca 2010 w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
i terenéw (Dz. U. z 2023 poz. 833 ze zm. i Dz. U. z 2024 poz. 1716 ze zm.) oraz pozostatymi aktami
wykonawczymi z zakresu bhp i ppoz., a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

)

h)

przeprowadzanie instruktazu ogélnego w ramach szkolenia wstepnego dla zatrudnionych pra-
cownikéw oraz informowanie o istniejgcych zagrozeniach zdrowia i zycia w pracy,

biezgce doradztwo w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych BHP i PPOZ,
przeprowadzanie biezgcych kontroli warunkdéw pracy w Spétce oraz przestrzegania przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

biezagce informowanie o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskiem zmie-
rzajgcym do usuwania tych zagrozen,

przeprowadzanie analizy stanu BHP w Spoice,

zgtaszanie  zleceniodawcy  wnioskéw  dotyczacych wymogéw BHP i PPOZ
do opracowanych planéw modernizacji i rozwoju zleceniodawcy odnoszacych sie do BHP i
PPOZ,

prowadzenie dochodzen powypadkowych (wypadkéw przy pracy oraz wypadkéw w drodze do
pracy lub z pracy), oraz sporzgdzanie dokumentacji powypadkowe] (protokotéw powypadko-
wych i kart wypadkéw) w terminie przewidzianym prawem, badanie przyczyn i okolicznosci
wypadkéw, opracowywanie wynikajgcych z nich wnioskéw profilaktycznych, sporzadzanie sta-
tystycznej karty wypadku,

prowadzenie rejestrow i przechowywanie dokumentacji z zakresu wypadkoéw, a takze stwier-
dzonych choréb zawodowych,

opracowywanie szczegotowych instrukcji dotyczgcych bezpieczehstwa i higieny pracy na sta-
nowiskach oraz innych dokumentéw w zakresie BHP oraz ich opiniowanie,
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)

k)

y)

z)

aa)
bb)
cc)

dd)

opracowywanie procedur, instrukcji i przepiséw wewnetrznych regulujgcych problematyke
BHP i ochrony PPOZ oraz ich aktualizacja,

uczestniczenie w opracowaniu dokumentacji pracownicze;j tj. zakresy obowigzkéw i czynnosci,
warunki zatrudnienia itp.

zapewnienie aktualnych instrukcji BHP i PPOZ w celu ich udostegpniania pracownikom do sta-
tego korzystania oraz szczegdtowych instrukcji BHP na poszczegdlnych stanowiskach pracy,
prowadzenie rejestréw wykazow: wypadkdéw przy pracy, czynnikdw szkodliwych dla zdrowia
wystepujgcych na stanowiskach pracy, kart badan i pomiarow czynnikow szkodliwych, prac
niebezpiecznych,

oszacowanie i opracowanie ryzyka zawodowego dla pracownikéw Spoiki,

opracowanie wykazu srodkéw chemicznych,

aktualizowanie zasad gospodarowania odziezg roboczg i zapiséw w ZUZP,

organizowanie i dokumentowanie prébnych ewakuac;ji (zgtoszenie ewakuacji, plan ewakuacji,
protokét z przeprowadzenia ewakuacji),

szkolenie z ochrony przeciwpozarowej dla wszystkich pracownikéw Spoiki,

oznakowanie drég ewakuacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

aktualizowanie instrukcji bezpieczenstwa pozarowego,

udziat w czynnos$ciach kontrolnych z zakresu ochrony PPOZ przeprowadzanych przez pod-
mioty zewnetrzne,

sprawdzanie przeglagdoéw techniczno-konserwacyjnych podrecznego sprzetu gasniczego, ba-
dan hydrantéw przeciwpozarowych i innych urzgdzen i systeméw przeciwpozarowych,
opracowywanie instrukcji maszyn i urzgdzen w zakresie BHP na podstawie dokumentac;ji tech-
nicznej maszyny/urzgdzenia w zaleznosci od potrzeb,

wspotpraca z organami Inspekcji Sanitarnej, Strazy Pozarnej, Panstwowej Inspekcji Pracy
oraz pracownikami Spotki w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy,

udziat w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju Spdtki oraz przedstawienie propozyciji
dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych zapewnia-
jacych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

monitorowanie i sporzgdzanie wykazu przydziatu na dany rok: odziezy i obuwia roboczego
oraz $rodkoéw ochrony indywidualnej pracownikéw,

prowadzenie ewidencji szkolen wstepnych i okresowych pracownikéw Spétki z zakresu bez-
pieczenstwa i higieny pracy,

przygotowywanie wzoréw skierowan na badania zawierajgce m.in. informacje o iloci czynni-
kéw szkodliwych i ucigzliwych,

sporzgdzanie wykazu pracownikow uprawnionych do korzystania z ekwiwalentu za pranie
odziezy roboczej na podstawie obowigzujgcych przepiséw,

wszystkie inne nie wymienione wyzej sprawy wynikajgce z § 2 Rozporzgdzenia Rady Mini-
strow z dnia 2 wrzes$nia 1997 w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Realizacja szkolen okresowych BHP, szkolerh okresowych BHP wraz ze szkoleniem z udzielania
pierwszej pomocy dla zatrudnionych w Spétce pracownikow a takze osdb zatrudnionych na podsta-
wie uméw cywilnoprawnych w wymaganym przepisami prawa powszechnego zakresie.

2) Termin wykonania zamoéwienia:

0Od 01.07.2025 r. do 30.06.2026 r. z mozliwoscig przedtuzenia o kolejne okresy 12-miesieczne.

3) Warunki udziatu w postepowaniu ofertowym:

O udzielenie zaméwienia mogg sie ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy posiadajg niezbedng wiedze i doswiadcze-
nie, dysponujg potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia, a takze znajdujg
sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

4) Zamawiajacy zostaje zwigzany z ofertg przez okres 30 dni od dnia otwarcia ofert.

5) Termin skladania i oznakowania ofert:
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Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 30.05.2025 roku do godz. 12:00
Decyduje data i godzina wptywu oferty do siedziby Zamawiajgcego.

6) Forma skladania ofert:

1. Osobiscie, poczta lub kurierem na adres siedziby Zamawiajgcego: Miejski Zaktad Komunikacji w Etku
Sp. z 0.0. 19-300 Efk, ul. Ignacego tukasiewicza 8,

Oferte nalezy zaadresowaé w nastepujacy sposoéb:
Miejski Zaktad Komunikacji w Etku Sp. z 0.0. 19-300 Elk,

ul. Ignacego tukasiewicza 8,
nazwa postepowania:
»Swiadczenie kompleksowej obstugi czynnosci i zadan w zakresie BHP i PPOZ
dla Miejskiego Zaktadu Komunikacji Sp. z o. o. w Etku”.

2. Elektronicznie za posrednictwem poczty e-mailowej na adres kontakt@mzk.elk.pl. Tytut:
»Swiadczenie kompleksowej obstugi czynnosci i zadan w zakresie BHP i PPOZ dla Miejskiego
Zaktadu Komunikacji Sp. z o. o. w Etku”.

Po ztozeniu oferty w formie elektronicznej nalezy skontaktowaé sie z Zamawiajgcym w celu
potwierdzenia przestania oferty. W sytuacji awarii skrzynki pocztowej badz zakwalifikowania e-maila
jako spam moze doj$¢ do nierozpatrzenia ztozonej oferty.

7) Opis sposobu przygotowania ofert:

1) Oferte nalezy sporzgdzi¢ w jezyku polskim trwalg i czytelng technikg biurowa.

2) Oferta musi zostaé podpisana zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wiasciwym rejestrze
lub ewidencji. Jezeli Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zatgczone
petnomocnictwo, podpisane przez osobe uprawniong zgodnie z wpisem do wtasciwego rejestru lub
ewidenciji.

3) Wszelkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty muszg by¢ parafowane przez osobe/osoby uprawnione
do reprezentowania Wykonawcy i skladania o$wiadczen woli w jego imieniu i opatrzone datami ich
dokonania.

4)  Wszystkie dokumenty i oSwiadczenia w jezyku obcym nalezy dotgczy¢ waz z ttumaczeniem na jezyk
polski, poswiadczone przez Wykonawce.

5) Wykonawca ponosi wszystkie koszty przygotowania i ztozenia oferty.

8) Opis sposobu obliczania ceny oferty:

Oferta powinna zawiera¢ cene w ztotych polskich wraz z podatkiem VAT oraz obejmowac inne podatki
oraz wszelkie niezbedne optaty/rabaty. Cena oferty powinna uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania, winna
by¢ wyrazona w ztotych polskich (PLN), cyfrowo i stownie, z wyodrebnieniem podatku VAT - jezeli wyste-
puje. Cena podana w ofercie powinna obejmowac¢ wszystkie koszty i skladniki zwigzane z wykonaniem
zamowienia. Cena netto nie ulega zmianie przez okres zwigzania umowa.

9) Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty
W przedmiotowym postepowaniu przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiajgcy zastosuje
nastepujgce kryteria:
1) cena oferty - 100 %

10) Oferta winna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
1. wypetniony i podpisany formularz oferty wg zatgcznika nr 1 do niniejszego zaproszenia ofertowego,
2. wypetniony i podpisany formularz cenowy wg zatgcznika nr 2 do niniejszego zaproszenia ofertowego,
3. aktualny odpis z wtasciwego rejestru sgdowego lub z Centralnej Ewidenciji i Informaciji o Dziatalnosci
Gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,
4. w przypadku ustanowienia petnomocnictwa do ztozenia oferty Ilub innych czynnosci
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w zamowieniu, do oferty nalezy zatgczy¢ oryginat peinomocnictwa lub jego kopie poswiadczong za
zgodnos¢ z oryginatem o ile oferte sktada petnomocnik lub przedstawiciel Wykonawcy,

5. kopie polisy ubezpieczeniowej OC w zakresie wykonywanej dziatalnosci gospodarczej, obejmujgcej
ustugi z zakresu objetego zamoéwieniem ofertowym.

11) Osoby do kontaktu w sprawie zapytania ofertowego:

w sprawach proceduralnych: Cezary Rozwalka, tel. 87 732 67 10, c.rozwalka@mzk.elk.pl
w sprawach merytorycznych: Katarzyna Badorek tel. 87 732 67 01, k.badorek@mzk.elk.pl

12) Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego w
formie pisemnej lub elektroniczne;.

13) Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 1 dzien przed
uptywem terminu sktadania ofert - pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego
wplynat do zamawiajgcego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu
sktadania ofert.

14) W przedmiotowym postepowaniu oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i
Wykonawcy przekazujg drogg pisemng lub elektroniczna.

15) W przypadku przekazywania o$wiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informacji drogg elektroniczng
kazda ze stron na zadanie drugiej niezwltocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

16) Korespondencje pisemng nalezy kierowaé wylgcznie na adres: Miejski Zaklad Komunikacji
Sp. z o.0. w Etku, 19-300 Etk, ul. Ignacego Lukasiewicza 8.

17) Korespondencje w formie elektronicznej nalezy kierowaé na adres poczty elektronicznej:
k.badorek@mzk.elk.pl

18) Dni i godziny udzielania informacji: poniedziatek - pigtek w godz. 07:00 - 15:00.
19) Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

20) Ogtoszenie wynikow zostanie przekazane drogg mailowg lub telefonicznie. W przypadku publikacji
zaproszenia na stronie internetowej informacja o wyniku zostanie opublikowana na stronie internetowe;.

21) Oferta podlega odrzuceniu w przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w §18 Regulaminu.

22) Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowanie w kazdej chwili bez podawania przyczyny oraz w sytuacji, o
ktérych mowa w §20 Regulaminu.

23) RODO:

1. Administratorem danych osobowych jest ,,Miejski Zaklad Komunikacji” sp. z o0.0., ul. Lu-
kasiewicza 8, 19-300 Etk.

2. Kontakt do Administratora: telefon: 87 7326700, e-mail: kontakt@mzk.elk.pl, osobiscie lub
pisemnie na adres siedziby administratora.

3. Administrator bedzie udostepnia¢ dane osobowe innym odbiorcom wytgcznie na podstawie
przepisOw prawa w zwigzku z koniecznoscig wypetnienia obowigzku prawnego lub w ramach
realizacji przystugujgcego mu uprawnienia.

4. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych.

5. Dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu de-
cyzji.

6. Kazdemu, ktérego dane sg przetwarzane przystuguje prawo do: zgdania od administratora
dostepu do danych osobowych, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
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7. Kazdemu ktérego dane sg przetwarzane przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani /
Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

8. Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 War-

szawa.
24) Zatgczniki:
1. Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1
2. Formularz cenowy — zatgcznik nr 2
3. Projekt umowy

PREZES ZARZADU
-MZK” sp. z 0. 0. w Etku
/- Michat Kwitkowski

Zatwierdzam
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