Zatgcznik Nr 3
do zapytania ofertowego

Nr sprawy 3/2025

Umowanr...........

zawarta w dniu ... r. w Etku pomiedzy:

»Miejskim Zaktadem Komunikacji” Sp. z 0. o. w Etku, 19-300 Etk, ul. Ignacego
tukasiewicza 8, KRS: 0000273548, NIP: 8481775574, REGON: 280183012,
reprezentowanym przez:

Michata Kwiatkowskiego - Prezesa Zarzadu

zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Zleceniodawca”,

zwanym w dalszej czesci Umowy ,Zleceniobiorca”.

§1

Przedmiotem umowy jest swiadczenie kompleksowej obstugi czynnosci i zadan w
zakresie BHP i PPOZ dla Miejskiego Zaktadu Komunikacji Sp. z 0. 0. w Etku zgodnie
z: art. 237! § 2 Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2025 poz. 277 ze zm. i Dz.U. z 2024 poz.
1871 ze zm.), postanowieniami rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997
r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.1997.109 poz. 704 ze zm.),
zadaniami okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2024,
poz. 1327 ze zm.), rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 7 czerwca 2010 w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow
budowlanych i terenoéw (Dz. U. z 2023 poz. 833 ze zm. i Dz. U. z 2024 poz. 1716 ze
zm.) oraz pozostatymi aktami wykonawczymi z zakresu bhp i ppoz.

1.

2.

§ 2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug z zakresu BHP i PPOZ w
zakresie ujetym w § 1 wraz ze szkoleniami wstepnymi (instruktaz ogéliny BHP),
okresowymi oraz w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest uprawniony do $wiadczenia ustug bedgcych
przedmiotem niniejszej] umowy — posiada kwalifikacje specjalisty ds. BHP o
ktérych mowa w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w



sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.1997.109 poz. 704 ze zm.),
kwalifikacje PPOZ oraz kwalifikacje do prowadzenia szkolen z udzielania pierwszej
pomocy.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, ze dysponuje niezbedng wiedzg oraz odpowiednim
zapleczem technicznym i osobowym. Wszystkie czynnosci podejmowane przy
wykonywaniu niniejszej umowy bedg zgodne z wymaganiami przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa w oparciu o odpowiednie normy w zakresie
bhp w sposob doktadny, rzetelny zgodnie z wymogami technicznymi oraz innymi
regulacjami w tym zakresie.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci os6b szkolonych, ktora
zostata okreslona w Formularzu cenowym stanowigcym integralng czes¢ niniejszej
umowy (zatgcznik nr 2).

§3

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania na rzecz zleceniodawcy wszelkich
$wiadczen z zakresu BHP i PPOZ wymaganych podstawami wskazanymi w § 1
umowy w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie instruktazu ogolnego w ramach szkolenia wstepnego dla
zatrudnionych pracownikéw oraz informowanie o istniejgcych zagrozeniach
zdrowia i zycia w pracy,

2) biezgce doradztwo w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych
BHP i PPOZ,

3) przeprowadzanie biezgcych kontroli warunkéw pracy w Spoice oraz
przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) biezgce informowanie o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z
whnioskiem zmierzajgcym do usuwania tych zagrozen,

5) przeprowadzanie analizy stanu BHP w Spotce,

6) zgtaszanie zleceniodawcy wnioskéw dotyczgcych wymogéw BHP i PPOZ
do opracowanych planéw modernizaciji i rozwoju zleceniodawcy odnoszgcych
sie do BHP i PPOZ,

7) prowadzenie dochodzeh powypadkowych (wypadkdéw przy pracy oraz
wypadkéw w drodze do pracy lub z pracy), oraz sporzgdzanie dokumentacji
powypadkowej (protokotdéw powypadkowych i kart wypadkow) w terminie
przewidzianym prawem, badanie przyczyn i okolicznosci wypadkow,
opracowywanie wynikajgcych z nich wnioskow profilaktycznych, sporzgdzanie
statystycznej karty wypadku,

8) prowadzenie rejestrow i przechowywanie dokumentacji z zakresu wypadkéw,
a takze stwierdzonych choréb zawodowych,

9) opracowywanie szczegotowych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i
higieny pracy na stanowiskach oraz innych dokumentow w zakresie BHP oraz
ich opiniowanie,

10) opracowywanie procedur, instrukcji i przepisow wewnetrznych regulujgcych
problematyke BHP i ochrony PPOZ oraz ich aktualizacja,

11) uczestniczenie w opracowaniu dokumentacji pracowniczej tj. zakresy
obowigzkdéw i czynnosci, warunki zatrudnienia itp.

12) zapewnienie aktualnych instrukcji BHP i PPOZ w celu ich udostepniania
pracownikom do statego korzystania oraz szczegodtowych instrukcji BHP na
poszczegolnych stanowiskach pracy,

13) prowadzenie rejestrow wykazéw: wypadkdéw przy pracy, czynnikdw
szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowiskach pracy, kart badan i
pomiaréow czynnikéw szkodliwych, prac niebezpiecznych,



14) oszacowanie i opracowanie ryzyka zawodowego dla pracownikéw Spotki,

15) opracowanie wykazu srodkéw chemicznych,

16) aktualizowanie zasad gospodarowania odziezg roboczg i zapiséw w ZUZP,

17) organizowanie i dokumentowanie prébnych ewakuacji (zgtoszenie ewakuaciji,
plan ewakuaciji, protokét z przeprowadzenia ewakuaciji),

18) szkolenie z ochrony przeciwpozarowej dla wszystkich pracownikéw Spofki,

19) oznakowanie drég ewakuacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

20) aktualizowanie instrukcji bezpieczenstwa pozarowego,

21) udziat w czynnosciach kontrolnych z zakresu ochrony PPOZ
przeprowadzanych przez podmioty zewnetrzne,

22) sprawdzanie przegladéw techniczno-konserwacyjnych podrecznego sprzetu
gasniczego, badan hydrantdw przeciwpozarowych i innych urzadzen i
systemow przeciwpozarowych,

23) opracowywanie instrukcji maszyn i urzgdzen w zakresie BHP na podstawie
dokumentacji technicznej maszyny/urzadzenia w zaleznosci od potrzeb,

24) wspoétpraca z organami Inspekcji Sanitarnej, Strazy Pozarnej, Panstwowe;j
Inspekcji Pracy oraz pracownikami Spotki w zakresie zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy,

25) udziat w opracowaniu planobw modernizacji i rozwoju Spotki oraz
przedstawienie propozycji dotyczgcych uwzglednienia w tych planach
rozwigzan techniczno-organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy,

26) monitorowanie i sporzgdzanie wykazu przydziatu na dany rok: odziezy i
obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej pracownikow,

27) prowadzenie ewidencji szkolen wstepnych i okresowych pracownikow Spotki
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

28) przygotowywanie wzorow skierowan na badania zawierajgce m.in. informacje
0 ilosci czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych,

29) sporzagdzanie wykazu pracownikdw uprawnionych do Kkorzystania z
ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej na podstawie obowigzujgcych
przepisow,

30) wszystkie inne nie wymienione wyzej sprawy wynikajgce z §2
Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do realizacji szkolen okresowych BHP, szkolen
okresowych BHP wraz ze szkoleniem z udzielania pierwszej pomocy dla
zatrudnionych w Spotce pracownikéw a takze osob zatrudnionych na podstawie
umow cywilnoprawnych w wymaganym przepisami prawa powszechnego zakresie.

§4

Zleceniobiorca wobec zleceniodawcy zobowigzuje sie do:
1) Wydawania zaswiadczen o przeprowadzonym szkoleniu z zakresu bhp i ppoz.
2) Na zadanie zleceniodawcy udostepnia¢ dokumenty oraz ztozy¢ sprawozdanie
z realizacji postanowien umowy.
3) Przekazywac zleceniodawcy wykaz wykonanych analiz, sprawozdan jako
zatgcznik do wystawionej faktury/rachunku.

§5

1. Zawykonanie ustugi, o ktorej mowa w § 3 ust. 1, Zleceniobiorca bedzie otrzymywat
od Zleceniodawcy ryczatltowe miesieczne wynagrodzenie w wysokoSci:
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................. zt brutto (stownie ziotych: ... ), W tym
.................... zt netto (stownie ztotych: ...l ), VAT
.......... zgodnie z formularzem cenowym Zleceniobiorcy stanowigcym integralng
czes$¢ niniejszej umowy (zatgcznik nr 2).

Strony ustalajg stawke wynagrodzenia za szkolenie okresowe BHP jednej

osoby zgodnie z § 3 ust 2 na kwote ... zt brutto (stownie
ztotyCh: .o ) Witym ..o zt netto (stownie
ztotych: .. ), VAT .......... zgodnie z formularzem

cenowym Zleceniobiorcy stanowigcym integralng czesS¢ niniejszej umowy
(zatgcznik nr 2).

Strony ustalajg stawke wynagrodzenia za szkolenie okresowe BHP wraz ze
szkoleniem z udzielania pierwszej pomocy jednej osoby zgodnie z § 3 ust 2 na

kwote ..................... zt brutto (stownie ztotych: ... ),
Wtym ..o zt netto (stownie ziotych: ... ),
VAT .......... zgodnie z formularzem cenowym Zleceniobiorcy stanowigcym

integralng czesc niniejszej umowy (zatgcznik nr 2).

Za wykonanie ustugi, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, Zleceniobiorca bedzie otrzymywat
od Zleceniodawcy wynagrodzenie w wysokosci, ktdrg bedzie stanowit iloczyn osob
przeszkolonych i stawki okreslonej w § 5 ust 2. i ust.3 umowy

Wynagrodzenie ma charakter ryczattowy i pokrywa wszystkie koszty realizaciji
umowy. Zleceniobiorcy nie nalezny jest zwrot jakichkolwiek kosztow lub wydatkow
zwigzanych z wykonaniem umowy.

Wynagrodzenie Zleceniodawca zobowigzuje sie przekaza¢ w terminie 30 dni od
dnia wystawienia faktury na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT przez
Zleceniobiorce, z zastrzezeniem ust. 7, przelewem na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy wskazany na fakturze.

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien w doreczonej fakturze VAT,
termin zaptaty wynagrodzenia ulega przedtuzeniu o okres, w ktérym
Zleceniobiorca usunie stwierdzone uchybienia.

Za date zaptaty strony uznajg dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy.

W przypadku zwtoki w terminie ptatnosci Zleceniobiorca moze dochodzi¢ odsetek
ustawowych za opdznienie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 6

Jezeli w trakcie wykonywania umowy wystgpig okolicznosci, ktorych strony nie
mogq przewidzie¢ przy jej zawieraniu bedzie to podstawa do wystgpienia stron o
podpisanie Aneksu do umowy.

Postanowienia umowy majg charakter poufny.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji
uzyskanych od Zleceniodawcy i jego pracownikach podczas wykonywania umowy,
nie podanych do publicznej wiadomosci.

§ 7

Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy, tj. od 01.07.2025 r. do 30.06.2026
r. z mozliwoscig przedtuzenia na kolejne okresy na podstawie aneksu do umowy.
Osoba upowazniong ze strony Zleceniodawcy do petnienia nadzoru nad
prawidiowg realizacjg umowy oraz upowazniong do kontaktéw ze Zleceniobiorcg
{15 SO stelo v, ,e-mails oo



3. Osoba upowazniong ze strony Zleceniobiorcy do kontaktow ze Zleceniodawcyg
w sprawie realizacji przedmiotowe] UMOWY jJeSt .civvvieririerinrinnnn ;  tel.

4. W przypadku razgcego naruszenia postanowien niniejszej umowy przez jedng ze
Stron, drugiej Stronie przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym:

a) Zleceniodawcy w przypadku stwierdzenia uchybien dotyczgcych zakresu lub
jakosci swiadczonych ustug,

b) Zleceniobiorcy w przypadku nieterminowych wptat ze strony Zleceniodawcy za
Swiadczone ustugi.

§8

1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej na
caty okres obowigzywania niniejszej umowy z sumg ubezpieczenia 500 000 zt na
jedno zdarzenie. Kopia obowigzujgcej polisy OC stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszej umowy.

2. W przypadku wygasniecia polisy OC w trakcie obowigzywania umowy
Zleceniobiorca jest zobowigzany do niezwtocznego dostarczenia aktualnej polisy.
Niedostarczenie obowigzujgcej kopii polisy OC jest jednoznaczne z nienalezytym
wykonaniem umowy przez Zleceniobiorce i powazania Zleceniodawce do
naliczenia kary umownej o ktérej mowa w § 9 ust. 1 umowy.

§9

1. W razie nie wykonania lub nienalezytego wykonania umowy Zleceniobiorca
zaptaci Zleceniodawcy kary umowne w wysokosci 5% z 12-krotnosci wartosci
brutto umowy wyrazonej w § 5 pkt. 1 umowy,

2. Postanowienia ust. 1 nie wytgczajg mozliwosci dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogolnych, jezeli wartos¢ powstatej szkody
przekroczy wysokos$¢ kar umownych.

3. Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcenie ewentualnych kar umownych z
naleznego mu wynagrodzenia.

4. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Zleceniobiorcy od obowigzku uiszczenia kar
umownych.

§ 10

1. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia
wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczehstwu publicznemu,

2. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy rowniez w przypadku niewtasciwego jej
wykonania przez Zleceniobiorce.

3. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w przypadku, gdy Zleceniobiorca narusza
warunki umowy i nie usunie tego naruszenia pomimo wczesniejszego wezwania w
wyznaczonym terminie, nie dtuzszym niz 7 dni. Wezwanie do usuniecia naruszen
zostanie przekazane drogg elektroniczng na adres mailowy Zleceniobiorcy podany
w § 7 ust.3. Umowne prawo odstgpienia Zleceniodawca zrealizuje w formie



pisemnej z podaniem uzasadnienia w terminie 30 dni liczagc od dnia powziecia
wiadomosci o okolicznosci stanowigcej podstawe odstgpienia od umowy z winy
Zleceniobiorcy.

. Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w razie
podjecia decyzji w przedmiocie jego likwidacji, rozwigzania lub przeksztatcenia.

. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno by¢ ztozone drugiej Stronie na
piSmie pod rygorem niewaznosci.

§ 11

. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnego aneksu pod rygorem
niewaznosci.

. Strona wystepujgca o zmiane postanowien zawartej umowy zobowigzana jest do
ztozenia na pismie wniosku o zmiane postanowien zawartej umowy wraz z
uzasadnieniem zaistnienia okolicznosci.

. Nie stanowi zmiany umowy (mogg one zosta¢ dokonane w drodze jednostronnego
oSwiadczenia strony, ktérej danych zmiana dotyczy):

a) zmiana danych kontaktowych,

b) zmiana numeru rachunku bankowego.

§ 12

. Administratorem danych osobowych jest ,,Miejski Zaklad Komunikaciji” sp. z o.0.
w Etku, ul. Ignacego tukasiewicza 8, 19-300 Etk.

. Kontakt do Administratora: telefon: 87 7326700, e-mail: kontakt@mzk.elk.pl,
osobiscie lub pisemnie na adres siedziby administratora.

. Administrator bedzie udostepnia¢ dane osobowe innym odbiorcom wytgcznie na
podstawie przepiséw prawa w zwigzku z koniecznoscig wypetnienia obowigzku
prawnego lub w ramach realizacji przystugujgcego mu uprawnienia.

. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizaciji
miedzynarodowych.

. Dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.

. Kazdemu, ktérego dane sg przetwarzane przystuguje prawo do: zgdania od
administratora dostepu do danych osobowych, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.

. Kazdemu ktérego dane sg przetwarzane przystuguje prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia
domniemanego naruszenia.

. Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

§ 13

Wszelkie ewentualne spory wynikajgce z tresci i wykonywania niniejszej umowy
lub z nig zwigzane, strony zobowigzujg sie rozwigzywac polubownie, dziatajgc w
dobrej wierze i poszanowaniu stusznego interesu drugiej strony. Jezeli
wypracowanie rozwigzania polubownego w terminie 15 dni od poinformowania o
zaistnieniu sporu nie bedzie mozliwe, strony poddadzg spér pod rozstrzygniecie
wlasciwemu rzeczowo i miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy, sadowi
powszechnemu.



W przypadku podmiotow zagranicznych obowigzuje prawo polskie.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy
Kodeksu cywilnego i ,Regulaminu udzielania zamowien sektorowych na dostawy,
ustugi i roboty budowlane w Miejskim Zaktadzie Komunikacji Sp. z 0.0. w Etku”.
Wszelka korespondencja miedzy stronami bedzie dokonywana na adresy
umieszczone na pierwszej stronie niniejszej umowy.

W przypadku zmiany adresu, kazda ze stron jest zobowigzana do powiadomienia
na pismie, o tym fakcie drugg strone.

Wszelkie negatywne konsekwencje wynikajgce z braku informacji, o ktorej mowa
w ust. 5 obcigzajg strone, ktdéra nie dopetnita obowigzku poinformowania o zmianie
adresu.

Korespondencja wystana listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres podany
na wstepie niniejszej umowy jest uwazana za doreczong.

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

. Integralng czes¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

Zat. nr 1 — Formularz ofertowy

Zat. nr 2 — Formularz cenowy

Zat. nr 3 — Kopia obowigzujgcej polisy OC

Zleceniobiorca Zleceniodawca



